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POLITICA ENERGETICA

El Centro Comercial PORTAL DE LA MARINA, reforzando su compromiso de respeto al medio ambiente y sostenibilidad,
considera como valor fundamental de su estrategia empresarial el fommento del uso racional de la energia, a fravés de
la incorporacién de medidas de eficiencia energética, con el objetivo de reducir el impacto ambiental y facilitar una
fransicién hacia una economia baja en carbono. Por ello, realiza las actividades conforme a los principios de control y
optimizacién de los consumos energéticos de las zonas e instalaciones comunes, en todas las etapas del ciclo de vida,
y, por tanto, de lucha contra el cambio climdtico mediante la disminucién en las emisiones a la atmdsfera de gases
efecto invernadero y otros impactos relacionados, asi como los costes de la energia a estos asociados.

En consecuencia y en cumplimiento de estos compromisos, aplica los fundamentos de la siguiente politica energética,
y requiere a las empresas contratadas y a los proveedores que presten sus servicios cumpliendo estos mismos principios:

INTEGRAR LA GESTION DE LA ENERGIA EN NUESTRA ESTRATEGIA EMPRESARIAL: Aplicar el criterio de eficiencia y
ahorro energético en la toma de decisiones, asegurando que es una prioridad a la vez que una prdctica,
garantizando que éste es adecuado al contexto y propédsito de nuestra organizacion e implicando en él a todos
los niveles de la misma y demds partes interesadas.

CUMPLIR LAS EXIGENCIAS LEGALES Y OTROS REQUISITOS SUSCRITOS: Mantener un control permanente del
cumplimiento de la legislacién vigente y ofros requisitos suscritos en materia de uso, consumo vy eficiencia
energética.

CONTROLAR EL USO DE LA ENERGIA Y MEJORAR LA EFICIENCIA ENERGETICA: Llevar a cabo nuestra actividad
dentro de los pardmetros de un desarrollo sostenible, garantizando el control y gestién del uso de la energia, asi
como mantener los equipos e instalaciones asegurando la optimizacion del consumo energético.

IDENTIFICAR Y EVALUAR LOS USOS DE LA ENERGIA PARA POTENCIAR LA PREVENCION Y EL USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA FRENTE A LA CORRECCION Y EL MAL USO: Minimizar los impactos negativos y controlar del uso de la
energia readlizando un esfuerzo continuado en identificar, caracterizar y minimizar el impacto energético
derivado de nuestras actividades e instalaciones y procurando una utilizacién eficiente de los recursos
energéticos con el objeto de mejorar nuestro desempeno en materia de gestién de la energia.

PROMOVER LA ADQUISICION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS ENERGETICAMENTE EFICIENTES Y EL DISENO PARA
MEJORAR EL DESEMPENO ENERGETICO: Potenciar aquellas alternativas sostenibles que favorezcan un menor
consumo energético, siguiendo los principios de compras energéticamente eficientes en la cadena de
abastecimiento.

POTENCIAR LA INNOVACION Y EL DESARROLLO: Aplicar en nuestras instalaciones las soluciones mds limpias,
seguras, eficaces disponibles y econdmicamente viables, potenciando siempre el ahorro energético, asi como
considerar las fuentes de energia limpias y renovables siempre que sea técnica y econdmicamente factible.

PROPORCIONAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LA MEJORA CONTINUA Y LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS FIJADOS EN MATERIA ENERGETICA: Disponer y transmitir la informacién y dotar de los recursos humanos
y materiales que sean requeridos para la implantacion de la presente politica energética incluyendo los
necesarios para la puesta en prdactica de las actividades derivadas del sistema de gestion energética
implantado y la consecucion de los objetivos y las metas energéticas.

RESPALDAR A LAS PERSONAS: Promover y participar en actuaciones que fomenten la concienciacién, formacion
y sensibilizacion y el progreso en materia energética con objeto de mejorar los hdbitos de consumo de nuestros
trabajadores, clientes, visitantes y de la sociedad, en general, como principio bdsico de la mejora continua de
nuestra relacion con la gestidén de la energia y los grupos de interés vinculados al Centro Comercial. Dotar de los
conocimientos en materia de gestion energética y garantizar la capacitacién de aquellas personas que
constituyen el equipo de gestion de la energia.

LOGRAR LA PARTICIPACION DEL PERSONAL: Favorecer un ambiente participativo entre el personal propio, el de
las contratas y el de los locales comerciales y cesiones de espacio, integrdndose en el objetivo comin de ahorro
energético y mejorando las comunicaciones que faciliten la gestién eficiente de la energia, induciendo a todos
ellos hacia una actitud responsable mediante su sensibilizacién e induccion.

PERSEVERAR EN LA MEJORA CONTINUA DEL DESEMPENO ENERGETICO Y DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA:
Planificar a medio y largo plazo y revisar los objetivos y metas de gestidon energética que son la causa y el efecto
de la mejora continua, siendo conscientes de que éstos sdlo son alcanzables mediante el esfuerzo y la debida
adaptacion a los cambios; revisar el sistema de gestion energética con objeto de introducir cuantos cambios
sean necesarios para conseguir los objetivos fijados; asi como promover la aplicacién de medidas y el desarrollo
de las actividades necesarias para la consecucidn de los ahorros energéticos.

INFORMAR ACTIVAMENTE SOBRE LOS RESULTADOS DEL DESEMPENO DE LA GESTION DE LA ENERGIA: Comunicar
activamente a los grupos de interés los resultados relevantes correspondientes al desempeio energético.

Este documento sirve como marco para el establecimiento de la estrategia, los planes y el dia a dia de la Comunidad
de Propietarios del Centro Comercial PORTAL DE LA MARINA en el desarrollo de sus actividades y estd a disposicion
publica.
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